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دانشکده داروسازی

PhD /دوره دکتری تخصصی

اطلاعات درس:

عنوان درس: اصول ومبانی مدیریت دارو

428001 کد درس:

نوع و تعداد واحد1: نظری ۲ واحد

نام مسؤول درس: اکبر عبداللهی اصل

مدرس/ مدرسان: دکتر کبریایی زاده، اکبر عبداللهی اصل

پیشنیاز/ همزمان: ----

نیمسال تحصیلی:اول 1401-1402

اطلاعات مسؤول درس:

رتبه علمی: استادیار

محل کار: دانشکده داروسازی، گروه اقتصاد و مدیریت دارو

تلفن تماس: 

abdollahiasl@tums.ac.ir :نشانی پست الکترونیک

 1مشتمل بر: نظری، عملی و یا نظری- عملی به تفکیک تعداد واحدهای مصوب. (مثال: ۲ واحد نظری، ۱ واحد عملی)
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توصیف کلی درس:

  آشنایی با مبانی مدیریت و تصمیم گیری مبتنی بر شواهد و یادگیری روشهای سازماندهی منابع انسانی ، مالی و اطلاعاتی در 

سازمان

اهداف کلی/ محورهای توانمندی:

آشنایی با مبانی و مفاهیم کلیدی مدیریت در حوزه سازمانی  -

اهداف اختصاصی/ زیرمحورهای هر توانمندی:

آشنایی با اصول کلی برنامه ریزی و بودجه ریزی سازمانی -
برنامه ریزی در حوزه تامین داروی کشور -

سازماندهی و چینش ساختار سازمانی در بنگاههای اقتصادی و شرکتهای دارویی و نهاد ناظر دارویی -
رهبری سازمانی -

مدیریت تکنولوژی -
مدیریت پروژه -

مدیریت منابع انسانی -
شبکه سازی و ارتباطات -

سازمان غیر رسمی -
تصمیم گیری مبتنی بر شواهد -

روشهای یاددهی- یادگیری:

 یادگیری اکتشافی 
هدایت شده

 ایفای نقش   بحث در گروههای کوچک  سخنرانی تعاملی (پرسش و پاسخ، 
کوئیز، بحث گروهی و ...)

 کلاس وارونه  یادگیری مبتنی بر  
سناریو

         (PBL) یادگیری مبتنی بر حل مسئله  (TBL) یادگیری مبتنی بر تیم  
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سایر موارد (لطفاً نام 
ببرید) -------

 بازی  استفاده از دانشجویان در تدریس 
(تدریس توسط همتایان)

 آموزش مجازی

تقویم درس:

نام درس
اصول و مبانی مدیریت

مسئول درس
دکتر اکبر عبداللهی اصل

نام استاد عنوان مبحث

سه
جل

دکتر کبریایی زاده اصول، مبانی و حوزه های مدیریت در داروسازی ۱
دکتر کبریایی زاده اصول، مبانی و حوزه های مدیریت در داروسازی ۲
دکتر کبریایی زاده اصول، مبانی و حوزه های مدیریت در داروسازی ۳

دکتر عبداللهی مبانی برنامه ریزی ۴
دکتر کبریایی برنامه ریزی استراتژیک ۵
دکتر عبداللهی مبانی مدیریت پروژه ۶

دکتر عبداللهی بودجه ریزی ۷
دکتر کبریایی رهبری در سازمان ۸
دکتر عبداللهی ساختار سازمانی و سازماندهی ۹
دکتر کبریایی تصمیم گیری مبتنی بر شواهد ۱۰
دکتر تفرشی مبانی مدیریت منابع انسانی ۱۱
دکتر نیکفر مدیریت تکنولوژی ۱۲

دکتر عبداللهی عوامل محیطی و مدیریت ۱۳

دکتر عبداللهی شبکه و ارتباطات ۱۴

دکتر عبداللهی مدیریت ذینفعان ۱۵

دکتر عبداللهی کنترل مدیریت ۱۶

دکتر عبداللهی مبانی مدیریت اطلاعات ۱۷

۱۷دستیاران مطالعه موردی در نظام دارویی ۱۸

دستیاران مطالعه موردی در نظام دارویی ۱۹

دستیاران مطالعه موردی در نظام دارویی ۲۰

روش ارزیابی دانشجو:  
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نام درس
اصول و مبانی مدیریت

مسئول درس
دکتر اکبر عبداللهی اصل

فعالیت های یادگیری
(پروژه، تکالیف، فروم، خودآزمون)

پایان ترم

۴۰درصد ندارد دکتر کبریایی زاده
۴۰ درصد ندارد دکتر عبداللهی اصل
۲۰ درصد ندارد دکتر نیکفر
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منابع: 

منابع شامل کتابهای درسی، نشریههای تخصصی، مقالهها و نشانی وبسایتهای مرتبط میباشد.

      الف) کتب:

مبانی مدیریت دکتر اعرابی

مدیریت، سازماندهی، رهبری و کنترل،  دکتر اعرابی

اصول،مبانی و فنون مدیریت بارویکرد به صنایع داروسازی، دکتر کبریایی زاده، دکتر نصیری، و دکتر خاکی

      ب) مقالات:

متفاوت

      ج) منابع برای مطالعه بیشتر:
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